附件2：
党支部工作创新立项项目指南
（仅供参考）

1. 院企支部共建。教工党支部深入企业，围绕重大技术攻关项目、提高学生实践能力和职业素养等，加强与企业党支部联合。
2. 师生支部共建。紧紧围绕“五有”人才培养，通过国创项目申报、参加学科竞赛、参与教师项目等途径，提高学生科技创新能力。
3. 党团支部共建。教工党支部联系本专业的班级团支部，围绕班级建设开展活动，营造优良学风。
4. 老少支部共建。充分发挥离退休老党员的余热，在传承党的发展历史、利用社会资源等方面为学生党支部提供帮助。
5. 志愿服务。与村委会、社区支部联合，围绕“美丽乡村”建设，学生进入乡村和社区从事志愿服务，开展支农支教活动，利用专业知识为为乡村规划及发展献计献策。
6. 课程思政建设。教工党支部党员充分挖掘教材中的育人元素，形成课程思政内容，培养学生的工匠精神和职业操守。
7. 网络思政建设。打造“微党课+”平台，提高学生的政治素质。
8. 建设理论研究型党组织。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，探索党员经常性教育的新途径。
9. 研究生党支部，探索本硕科研团队建设及工作机制。
10. [bookmark: _GoBack]深化“党建+”工作模式，采取“党建+学风”、“党建+公寓文化”、“党建+社团引领”、“党建+团建”、“党建+工程教育认证”、“党建+专业建设”、“党建+课程建设”、“党建+执教能力”、“党建+科技创新”等模式开展支部创新活动，切实推动学院重点工作落地落实落细。
